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	PROGRAMMAZIONE DIPARTIMENTO DI

a. s.  20 ___/___
	Materia/e
	ASSE*
________________



	
	
	


	COORDINATORE
	


	1. COMPETENZE CHIAVE EUROPEE   
	Classe

	Da acquisire trasversalmente 
	1^
	2^
	3^
	4^
	5^

	1.      Competenza alfabetica funzionale
	

	a. capacità di individuare, comprendere, esprimere, creare e interpretare concetti, sentimenti, fatti e opinioni, in forma sia orale sia scritta, utilizzando materiali visivi, sonori e digitali attingendo a varie discipline e contesti.
	
	
	
	
	

	b. abilità di comunicare e relazionarsi efficacemente con gli altri in modo opportuno e creativo. 
	
	
	
	
	

	2.       Competenza multilinguistica
	

	a. capacità di utilizzare diverse lingue in modo appropriato ed efficace allo scopo di comunicare.
	
	
	
	
	

	b. comprendere, esprimere e interpretare concetti, pensieri, sentimenti, fatti e opinioni in forma sia orale sia scritta (comprensione orale, espressione orale, comprensione scritta ed espressione scritta) in una gamma appropriata di contesti sociali e culturali a seconda dei desideri o delle esigenze individuali.
	
	
	
	
	

	c. dimensione storica e competenze interculturali: capacità di mediare tra diverse lingue e mezzi di comunicazione.
	
	
	
	
	

	d. mantenimento e ulteriore sviluppo delle competenze relative alla lingua madre, nonché acquisizione della lingua ufficiale o delle lingue ufficiali di un Paese.
	
	
	
	
	

	3.  Competenza matematica e competenza in scienze, tecnologie e ingegneria 
	

	a.      capacità di sviluppare e applicare il pensiero e comprensione matematica per risolvere una serie di problemi in situazioni quotidiane. Partendo da una solida padronanza della competenza aritmetico-matematica, l’accento è posto sugli aspetti del processo e dell’attività oltre che sulla conoscenza. La competenza matematica comporta, a differenti livelli, la capacità di usare modelli matematici di pensiero e di presentazione (formule, modelli, costrutti, grafici, diagrammi) e la disponibilità a farlo.
	
	
	
	
	

	b. Competenza in scienze: capacità di spiegare il mondo che ci circonda usandol’insieme delle conoscenze e delle metodologie, comprese l’osservazione e la sperimentazione, per identificare le problematiche e trarre conclusioni che siano basate su fatti empirici, e alla disponibilità a farlo. 
	
	
	
	
	

	c. Competenza in tecnologie e ingegneria: capacità di applicare le conoscenze e metodologie per dare risposta ai desideri o ai bisogni avvertiti dagli esseri umani. La competenza in scienze, tecnologie e ingegneria implica la comprensione dei cambiamenti determinati dall’attività umana e della responsabilità individuale del cittadino.
	
	
	
	
	

	4. Competenza digitale
	

	a. interesse per le tecnologie digitali e loro utilizzo con dimestichezza e spirito critico e responsabile per apprendere, lavorare e partecipare alla società. Essa comprende l’alfabetizzazione informatica e digitale, la comunicazione e la collaborazione, l’alfabetizzazione mediatica, la creazione di contenuti digitali (inclusa la programmazione), la sicurezza (compreso l’essere a proprio agio nel mondo digitale e possedere competenze relative alla cybersicurezza), le questioni legate alla proprietà intellettuale, la risoluzione di problemi e il pensiero critico.
	
	
	
	
	

	5. Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare
	

	a. consiste nella capacità di riflettere su sé stessi, di gestire efficacemente il tempo e le informazioni, di lavorare con gli altri in maniera costruttiva, di mantenersi resilienti e di gestire il proprio apprendimento e la propria carriera.
	
	
	
	
	

	b. capacità di far fronte all’incertezza e alla com​ plessità, di imparare a imparare, di favorire il proprio benessere fisico ed emotivo, di mantenere la salute fisica e mentale, nonché di essere in grado di condurre una vita attenta alla salute e orientata al futuro, di empatizzare e di gestire il conflitto in un contesto favorevole e inclusivo.
	
	
	
	
	

	6. Competenza in materia di cittadinanza
	

	a. capacità di agire da cittadini responsabili e di partecipare pienamente alla vita civica e sociale, in base alla comprensione delle strutture e dei concetti sociali, economici, giuridici e politici oltre che dell’evoluzione a livello globale e della sostenibilità.
	
	
	
	
	

	7. Competenza imprenditoriale
	

	a. capacità di agire sulla base di idee e opportunità e di trasformarle in valori per gli altri.
	
	
	
	
	

	b. competenza fondata sulla creatività, sul pensiero critico e sulla risoluzione di problemi, sull’iniziativa e sulla perseveranza, nonché sulla capacità di lavorare in modalità collaborativa al fine di programmare e gestire progetti che hanno un valore culturale, sociale o finanziario.
	
	
	
	
	

	8. Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturali
	

	a. comprensione e rispetto di come le idee e i significati vengono espressi creativamente e comunicati in diverse culture e tramite tutta una serie di arti e altre forme culturali.
	
	
	
	
	

	b. capire, sviluppare ed esprimere le proprie idee e il senso della propria funzione o del proprio ruolo nella società in una serie di modi e contesti.
	
	
	
	
	


	2. ARTICOLAZIONE DEL CURRICOLO VERTICALE (standard minimi)

	classe
	Competenze
	Abilità
	Conoscenze
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	3. MODULI INTERDISCIPLINARI DI CLASSE

	Il Dipartimento stabilisce i seguenti argomenti e/o progetti da sviluppare e/o approfondire in moduli interdisciplinari di classe:

	Classi Prime
	-

-



	Classi Seconde
	-

-



	Classi Terze
	-

-



	Classi Quarte
	-

-


	Classi Quinte
	-
-




	4. METODOLOGIE

	
	Lezione frontale

(presentazione di contenuti e dimostrazioni logiche)
	
	Problem solving 

(definizione collettiva)

	
	Lezione interattiva 

(discussioni sui libri o a tema, interrogazioni collettive)
	
	Attività laboratoriali
(esperienza individuale o di gruppo)

	
	Lezione multimediale

(utilizzo della LIM, di PPT, di audio video ecc.)
	
	Esercitazioni pratiche

	
	Lettura e analisi diretta dei testi 
	
	Cooperative learning 

(lavoro collettivo guidato o autonomo)

	
	DDI
	
	


	5. TIPOLOGIA DI VERIFICHE 

	
	 Analisi del testo
	
	 Test strutturato

	
	 Saggio breve 
	
	 Risoluzione di problemi

	
	 Articolo di giornale
	
	 Prova grafica / pratica

	
	 Tema - relazione
	
	 Interrogazione

	
	 Test a riposta aperta
	
	 Prove di laboratorio

	
	 Test semistrutturato
	
	 Altro _______________


	6. CRITERI DI VALUTAZIONE

	Per la valutazione saranno adottati i criteri stabiliti dal PTOF d’Istituto e la griglia elaborata dal Dipartimento ed allegata alla presente programmazione. La valutazione terrà conto di:

	
	Livello individuale di acquisizione di conoscenze 
	
	Impegno

	
	Livello individuale di acquisizione di abilità e competenze
	
	Partecipazione

	
	Progressi compiuti rispetto al livello di partenza
	
	Frequenza

	
	Interesse
	
	Comportamento


	7. OSSERVAZIONI

	


	I docenti del Dipartimento

	Cognome e nome
	Firma

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	 ALLEGATI 


	Griglia di valutazione/ Rubrica di valutazione
Prove di verifica comuni


Bari, _________________                                                        

                                                                                                   Il coordinatore
                                                                                              ___________________________    
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